VSI KLAIPEDOS SENAMIESCIO PIRMINES SVEIKATOS PRIEZIUROS CENTRAS
Imonés kodas 141978323 H.Manto g. 49, Klaipéda

2012 M. VEIKLOS ATASKAITA

V8] Klaipédos senamies¢io pirminés sveikatos prieZiliros centras (toliau jstaiga)
isteigtas 2001 m. vasario 22 d. reorganizuojant V3] Klaipédos Raudonojo KryZiaus ligonine.
Reorganizavimas vyko remiantis 2001 m. sausio 15 d. Klaipédos apskrities vir§ininko 1sakymu Nr.
103 “Dél vieSosios jstaigos Klalpedos RaudonOJo Kryziaus hgomnes reorganizavimo ir vie$osios
jstaigos Klalpedos SenamiesCio pirminés sveikatos prieZiliros centro steigimo”. Darbuotojai
reorganizacijos biidu perkelti dirbti 2001 m. kovo 1 d. Nuo 2001 m. spalio 11 d. jstaigos steigéjas —
Klaipédos miesto savivaldybés taryba.

Istaiga veikla vykdo adresu: H.Manto 49, Klaipéda. Telefonai: administracija 40-19-
84, registratiira 311817, faksas 40-19-85, elektroninis pastas: info@sveikatosprieziura.lt.

I. ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI, POBUDIS IR VEIKLOS REZULTATAI
PER FINANSINIUS METUS

Istaigos misija: teikti kokybiskas ir kvalifikuotas pirminés asmens sveikatos prieZiiiros
paslaugas, tenkinancias misy pacienty poreikius. Jgyvendinti sveikatos politikq, atsizvelgiant j
racionaly iStekliy panaudojimg. Sia veikla siekti rezultato, atitinkancio pacienty, darbuotojy ir
visuomeneés litkescius.

1. Tikslas. Uitikrinti asmens sveikatos priefiiiros paslaugy prieinamumg, saugq ir
kokybe. Didinti teikiamy paslaugy efektyvumq.

Uzdaviniai:

1.1.Prevencinis darbas.

1.2. Profilaktiniy programy vykdymas.

1.3. Padidinti jstaigoje teikiamy sveikatos prieZitiros paslaugy kokybe.

1.4. Darbuotojy kvalifikacijos kélimo tobulinimas.

2. Tikslas. Gerinti jstaigos jvaizdj tuo pritraukiant kuo daugiau pacienty gydytis
V3] Klaipédos senamiescio pirminés sveikatos prieZiiiros cente.

UZzdaviniai:

2.1. Jrangos bei interjero atnaujinimas.

2.2. Pacienty pasitenkinimo teikiama paslauga bei darbuotojy darbo sglygy gerinimas.

2012 m. jstaigoje buvo teikiamos Sios paslaugy rasys:

- Pirminé ambulatoriné asmens sveikatos prieZiiira.

- Skatinamosios paslaugos: fiziologinio néStumo prieZiiira, naujagimiy prieZiiira,
nejgaliyjy priezilra, imunoprofilaktika vaikams, moksleiviy paruosimas mokyklai, slaugytotojo
procediiros namuose ir kitos jeinancios j pirming ambulatoring asmens sveikatos prieZitiros norma.

- Odontologinés prieZiiiros paslaugos.

- Vykdomos valstybés finansuojamos prevencinés programos: gimdos kaklelio
piktybiniy naviky, atrankinés mamografinés patikros dél krities véZio, priefinés liaukos véZio
ankstyvosios diagnostikos, asmeny priskirtiny Sirdies ir kraujagysliy ligy didelés rizikos grupei,
atrankos ir priemoniy programa, storosios Zarnos vézio ankstyvosios diagnostikos, vaiky kriiminiy
danty dengimo silantinémis medZiagomis programa.




2012 m. pabaigoje jstaigoje prisirasiusiy gydytis pacienty buvo 8964, i3 jy 1168 kaimo
gyventojai. DidZiausig prisiraSiusiy pacienty dalj sudaro nuo 18 iki 49 mety amzZiaus gyventojai.
Taciau ne maZesng dalj sudaro nuo 50 iki 65 mety ir vir§ 65 mety amZiaus gyventojai. Tai grupés,
kurios reikalauja daugiausia démesio teikiant pirminés sveikatos prieZiiiros paslaugas.

2011 m. pabaigoje jstaigoje prisiraSiusiy gydytis pacienty buvo 9947. Per 2012 metus
prisiraSiusiy pacienty sumazéjo 983 arba 9,9 procenty.

@iki1 m. - 31
B1-4 m. - 169
05-6 m. - 83
07-17 m. - 451
B18-49 m. - 3896
@50-65 m. 2265
22% @virs 65 - 2069
2is jy kaimo 1168

20%

1 pav. PrisiraSiusiy gyventojy struktiira pagal amzZiaus grupes

Teikiant paslaugas jstaigoje jpatingas démesys skiriamas prevencinéms programoms.

1 lentelé
Programos vykdymas
2012 m. vykdytos prevencinés programos: [registruoty
asmeny Vnt. Ivykdyta %
skaiCius

1. Gimdos kaklelio piktybiniy naviky prevenciniy Informavimo paslauga (1845)
priemoniy programos vykdymas (tikrinama kas 3 3078 6% 22%
metai): Tepinélio paémimo paslauga (1844)

3078 469 15%
2. Atrankinés mamografinés patikros dél kriities
véZio finansavimo programos vykdymas 11d) 428 25%
3. PrieSinés liaukos véZio ankstyvosios diagnostikos
programos vykdymas (tikrinama kas 2 metai) 1367 288 21%
4. Asmeny priskirtiny Sirdies ir kraujagysliy ligy
didelés rizikos grupei, atrankos ir priemoniy 2674 862 32%
finansavimo programa (tikrinama kas metai)
5. Storosios Zarnos vézio ankstyvosios diagnostikos, 3422 587 17%
atrankos ir prevenciniy priemoniy finansavimo
programa
6. Asmeny priskirtiny Sirdies ir kraujagysliy ligy
didelés rizikos grupei, atrankos ir priemoniy 2674 862 32%
finansavimo programa (tikrinama kas metai)
7. Vaiky kriiminiy danty dengimo silantinémis
medZiagomis finansavimo programos vykdymas 365 45 12%




2012 m. darbo intensyvumo analizé

2 lentelé

Rodiklio pavadinimas 2011 m. 2012 m. Pokytis
Bendras apsilankymy skai¢ius, i$ jy: 44645 46837 2192
Pas Seimos gydytojus 40621 42774 2153
Pas gydytojus odontologus 4024 4063 39
Vaiky iki 18 m. apsilankymai 12240 12320 80
Apsilankiusiy vaiky dalis (%) palyginti su bendru prisirasiusiyjy 87 % 89 % 2%
vaiky skaiiumi
Apsilankiusiy suaugusiyjy dalis (%) palyginti su bendru 64 % 67 % 3%
prisiraSiusiyjy suaugusiyjy skai¢iumi
Apsilankymy skaicius, tenkantis vienam priraSytam gyventojui
(bendras): 4,5 S2 1,1
- pas Seimos gydytoja 4,1 4,8 0,7
- pas gydytoja odontologa 0,4 0,5 0,1
Apsilankymy skai€ius per metus tenkantis vienam gydytojo etatui
(bendras): 5102 5353 251
- Seimos gydytojo (6,5 etatai) 6249 6580 331
- gydytojo odontologo (2,25 etatai) 1788 1806 18
Atlikta skatinamyjy paslaugy 5989 5857 162
Siuntimai hospitalizacijai 695 786 91
Siuntimai konsultacijai 8580 8750 170

IL. ISTAIGOJE GAUTOS LESOS IR JU SALTINIAI PER FINANSINIUS METUS

Istaigos lésy Saltiniai:

- Privalomojo sveikatos draudimo fondo lé3os pagal sutartis su Klaipédos TLK,
- Valstybés ir savivaldybés biudZety tiksliniai asignavimai,
- Valstybés ir savivaldybés sveikatos fondy 1éSos, skirtos sveikatos programoms

finansuoti,

- LéSos gaunamos, kaip labdara, parama, dovana,
- Pajamos uZ parduota ir iSnuomotg jstaigos turta,
- Pajamos i kity juridiniy ir fiziniy asmeny.

Pagrindinés jstaigos veiklos pajamos 2012 metais sudaré — 1710532,84 Lt, i3 ju:
- uz pirminés ambulatorinés amens sveikatos prieZiiros paslaugas (TLK) —

1581868,44 Lt;

- uz suteiktas paslaugas apmokamos kity fiziniy ir juridiniy asmeny — 128664,40 Lt;
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BPajamos apmokamos Klaipédos TLK @Mokamy paslaugy pajamos

2 pav. 2012 m. pajamy, uzdirbty i§ Klaipédos TLK, ir mokamy paslaugy dalis pajamy struktiiroje.



Finansavimo pajamos i§ viso — 18484,52 Lt, i§ ju;
- finansavimo sumos atsargoms jsigyti — 15591,98 Lt;
- finansavimo sumos kitoms i$laidoms — 2892,54 Lt.

Pajamy palyginimas:

Pagrindinés jstaigos veiklos pajamos 2011 metais sudaré — 1862201,69 Lt, i3 ju:

- UZ pirminés ambulatorinés amens sveikatos prieziiros paslaugas (TLK) —
1709461,71 Lt. Per 2012 m. sumaZéjo 151668,85 Lt arba 8,1 procenty, pajamos gautos is
Klaipédos TLK sumaZéjo 127593,27 Lt arba 7,5 procenty.

- uZ suteiktas paslaugas apmokamos kity fiziniy ir juridiniy asmeny — 152739,98 Lt.
2012 m. sumazéjo 24075,58 arba 15,8 procenty.

Istaigos pajamos skirstomos tokia tvarka:

- |staigos jstatuose numatytai veiklai bei jsipareigojimams jgyvendinti;
- istatymy nustatytiems biudZeto mokes¢iams;

- istaigos personalo kvalifikacijai kelti;

- naujoms sveikatos prieZiiiros technologijoms jsigyti ir diegti;

- patalpy remontui;

- kitai jstatais numatytai ir jstatymy neuzdraustai veiklai.

III. INFORMACIJA APIE JSIGYTA ILGALAIK] TURTA

2012 m. jsigytas ilgalaikis turtas:

- odontologinés jrangos — 4359,50 Lt;

- kompiuterinés jrangos — 3770,00 Lt;

- gliukozes analizatorius — 18000,00 Lt (pagal panaudg i§ UAB “Diamedica”).

IV.  ISTAIGOS SANAUDOS PER FINANSINIUS METUS
Pagrindinés veiklos sanaudos 1726516,38 Lt, i3 jy:

1. Darbo uZmokes¢io ir socialinio draudimo 1460881,82 Lt:
- darbuotojy darbo uZzmokes¢io 1113726,62 Lt;
- darbo uZmokescio atskaitymy sanaudos (sodra 30,98 proc.) — 344418,21 Lt;

2. Nusidévéjimo ir amortizacijos 11533,27 Lt.

3. Komunaliniy paslaugy ir ry$io 37626,37 Lt:

- Sildymo — 14416,38 Lt;

- elektros — 8016,24 Lt;

- vandentiekio ir kanalizacijos — 2146,70 Lt;

- ry$iy paslaugy — 13047,05 Lt;

4. Transporto — 16011,11 Lt;

5. Komandiruotés — 1931,54 Lt;

6. Kvalifikacijos kélimo 4893,19 Lt.

8. Eksploatacinés ir paprastojo remonto 6019,29 Lt:
- remonto ir eksploatavimo sgnaudos —2172,60 Lt;
- jrangos remonto ir eksploatavimo — 3846,69 Lt.
9. NuraSyty sumy sgnaudos — 1203,83 Lt.




10. Sunaudoty atsargy savikaina 116524,69 Lt:

- medikamentai ir med priemonés — 89599,24 Lt;

- kitos atsargos — 26925,45 Lt.

12. Kity paslaugy sgnaudos 53922,29 Lt:

- pagrindines kity paslaugy sanaudos tai tyrimai ir kitos paslaugos atliekami pagal
sutartis uz jstaigos riby — 37921,80 Lt.

13. Pagrindinés veiklos kitos sgnaudos 15968,98 Lt.
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BDarbo uzmokestis @ Mokesg¢iai (darbdavio sodra)

OMedikamentai ir med. priemonés @ Tyrimai atliekami uz jstaigos riby

@ Komunaliniy paslaugy BKitos sgnaudos

3 pav. Pagrindiniy jstaigos veiklos sgnaudy struktiira.

Pagindinés sgnaudos jstaigoje sudaro darbo uzmokestis ir su juo susije mokesgiai.
Kaip matome auksciau pateiktoje diagramoje, darbo uzmokestis sgnaudy struktiiroje sudaro 65
procentus, su juo susij¢ mokesciai 20 procenty ir 15 procenty likusios sanaudos.

Sanaudy palyginimas:

Pagrindinés veiklos sanaudos 2011 m. sudaré 1895904,32 Lt ir per 2012 m. sumaZéjo
169387,94 Lt arba 8,9 procentai. Darbo uZmokes¢io sgnaudos 2011 sudaré 1547972,01 Lt.
Lyginanat su 2012 m. darbo uzmokes¢io sgnaudomis sumazéjo 87090,19 arba 5,6 procenty.

2012 jstaigos finansinis rezultatas — 3475,00 Lt pervirsis.
V. VIESOSIOS JSTAIGOS DALININKAI

Istaigoje dalininky kapitalas nesuformuotas.

VL.  ISTAIGOS DARBUOTOJU SKAICIUS

Pragjusio ataskaitinio laikotarpio pabaigoje dirbo 35 darbuotojai, ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje dirbo — 36 darbuotojai, i§ jy 25 medicinos personalo (10 gydytojy, 10 slaugytojy, 2
odontologo padéjéjos, 1 akuSere, 2 klinikos laborantés). Uzimta 31,25 etaty, i juy 23,75 sveikatos
prieZiiiros specialistai.




2012 m. vidutinis darbuotojy darbo uzmokestis

3 lentelé

2012 m.

Rodiklis vidutinis vieno darbuotojo

bruto darbo uzmokestis, Lt
(neatskai€ius mokes¢iy)

Bendras visy jstaigos darbuotojy 3114,00
Administracija 3249,00
Gydytojai 4028,00
Slaugytojos 2281,00
Kitas personalas, turintis medicininj 2210,00
isilavinimag

Kitas personalas 1828,00

VII. DUMENYS APIE ISTAIGOS VADOVA. ISTAIGOS SANAUDOS
VALDYMO ISLAIDOMS

7.1. Istaigos veikla organizuoja ir vykdo administracija, kuriai vadovauja -
administracijos vadovas — vyriausiasis gydytojas.

Nuo jstaigos jkiirimo pradZios jstaigai vadovauja — gydytoja Loreta Zilinskiené.

I$silavinimas:

- 1975 — 1981 m. Kauno medicinos instituto gydomosios specialybés kurse jgijo
gydytojo specialybe.

- 1998 — 2001 m. Kauno medicinos akademijoje atliko bendrosios praktikos gydytojo
rezidentlirg, jgijo Seimos gydytojo specialybe.

- 2007 m. baige Kauno medicinos universiteto visuomenés sveikatos vadybos studijy
programg ir jgijo visuomenés sveikatos magistro kvalifikacinj laipsnj.

7.2. Istaigos sgnaudos valdymo iSlaidoms 182279 Lt, i jy vadovo darbo uZmokes¢iui
ir kitoms iSmokoms 85030 Lt.

7.3.2011 m. jstaidos sgnaudos valdymo i§laidoms sudaré 203801 Lt ir palyginus su
2012 m. sumaZzéjo 21522 Lt, arba 10,6 procenty.

Vyriausiosios gydytojos pareigine algg nustato steigéjas, vadovaudamasis 2011 m.
gruodzio 1 d. Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2011 m. gruodZio 1 d. jsakymu Nr.
V-1019 ,,D¢l Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos vieSyjy jstaigy veiklos finansiniy rezultaty
vertinimo kiekybiniy ir kokybiniy rodikliy ir vadovaujan¢iy darbuotojy ménesinés algos
kintamosios dalies apraSo patvirtinimo®. 2012 m. pareiginé alga buvo apskai¢iuojama vadovaujantis
Klaipédos miesto savivaldybés tarybos nustatytu ménesinés algos pastoviosios dalies koeficientu —
7,4 bei nuo 2012 m. kovo 1 d. iki 2013 m. balandZio 30 d. nustatyta 40 procenty kintamojo dydZio
dalimi.



VIII. KITA INFORMACIJA

Istaigos metinis biudZetas priklauso nuo sutardiy su Teritorinémis ligoniy kasomis,
reglamentuotos galimybés gauti papildomy 1é8y i§ mokamy paslaugy. Istaigos tikslas maZinti
gyventojy sergamumag ir teikti kokybiSkas sveikatos prieZiiiros paslaugas.

Pagrindiné jstaigos jvaizdZio gerinimo priemoné tai kokybiskas pacienty aptarnavimas
ir siekimas tobuleéti Sioje srityje. Patenkintas pacientas geriausias jstaigos rodiklis vertinant jvaizdj.

Pagal galimybes jstaiga tobulina ir atnaujina jranga, baldus bei kabinety estetinj
vaizda, kurie tiesiogiai daro jtaka tiek darbuotojo darbo kokybe, tiek paciento pasitenkinima
atliekama paslauga.

Nors jstaiga ir ne pelno siekianti, ta¢iau kiekvienais metais stengiasi islaikyti teigiama
finansinj rezultatg, kuris parodo, jog jstaigoje racionalus pajamy ir sgnaudy paskirstymas.

Istaiga nuolat bendradarbiauja su kitomis Klaipédos ir 3alies gydymo jstaigomis,
ziniasklaida bei kitomis visuomeninémis organizacijomis.

Vyriausioji gydytoja i ~~::§=“<~§\ Loreta Zilinskiené

PRITARTA:
Istaigos stebétojy tarybos.
2013 m. kovo 19 d. protokolas Nr. 2



